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Zwangerschap en Aankomend Ouderschap 

Wanneer je tijdens je mbo-studie zwanger wordt of een kindje krijgt, is het belangrijk 

om te weten wat voor begeleiding en regelingen er op school voor jou zijn. Zodat je op 

weg blijft gaan naar je diploma. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Stap 1: Gesprek met studieloopbaanbegeleider 

Jouw studieloopbaanbegeleider is jouw eerste aanspreekpunt binnen je opleiding voor 

informatie over schoolbegeleiding bij jong ouderschap. Samen met je 

studieloopbaanbegeleider kan je naar de contactpersoon Zwangerschap en 

Aankomend Ouderschap gaan.  

 

 

De studieloopbaanbegeleider en de contactpersoon Zwangerschap en Aankomend 

Ouderschap kunnen samen met jou jouw situatie in kaart brengen. Heb je bijvoorbeeld 

behoefte aan aanpassingen in je opleiding of kan je hulp gebruiken bij privézaken? Je 

bent welkom om aan te geven waar school jou mee kan helpen. 

 

 

Stap 2: Informatievoorziening 

De contactpersoon Zwangerschap en Aankomend Ouderschap kan jou informatie 

geven over de zaken die belangrijk zijn om te regelen als je studie en ouderschap wil 

Mijn vriendin gaat 

bevallen. Wat moet ik 

allemaal regelen op 

school? 
Waar is hier 

de kolfruimte? 

Welke schoolregeling is 

er voor 

zwangerschapsverlof? 

Wie is mijn 

contactpersoon voor 

vragen over studie en 

ouderschap? 

Moet ik stage 

vertellen dat ik 

zwanger ben? 

Wanneer je de behoefte hebt om je zwangerschap/aankomend ouderschap te bespreken 

met iemand van school, maar niet met iemand uit het docententeam, weet dan dat je als 

student altijd welkom bent om langs te lopen bij het Team Advies en Begeleiding op jouw 

locatie. 
 

Soms heb je als studerende ouder naast ondersteuning bij het regelen van aanpassingen 

binnen je mbo-opleiding, ook mentale steun nodig. Er komt veel op je af: lichamelijk en 

geestelijk verandert er veel in korte tijd. Ook hier kan school jou in ondersteunen. 
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gaan combineren. Denk bijvoorbeeld aan: verlof aanvragen, financiële regelingen 

bekijken, DUO zaken bespreken etc. 

 

Stap 3: Maatwerkplan Zwangerschap en Aankomend Ouderschap invullen 

De begeleidingsadviseur maakt samen met jou en je studieloopbaanbegeleider het 

maatwerkplan Zwangerschap en Aankomend Ouderschap aan voor het vastleggen van 

de schoolbegeleiding en de onderwijsaanpassingen die nodig zijn om je mbo-diploma 

te kunnen behalen.  

Bij dit maatwerkplan moet je denken aan het vastleggen van diverse 

opleidingszaken zoals bijvoorbeeld:  

• Het recht op zwangerschapsverlof (op basis van je zwangerschapsverklaring, 
deze hoef je alleen te laten zien), WEB art 8.1.7: Controle op langdurige 
afwezigheid. 

• Aanvraag partnerverlof. 

• Aanwezigheid na het verlof. 

• Flexibiliteit rondom toetsen/opdrachten, het aanbod van hybride lessen, de 
mogelijkheden van aangepast stagelopen en verlenging examenperiode. 

• Het niet mogen afgeven van een negatief bindend studieadvies vanwege (niet 
behaalde studiepunten en/of examens wegens) zwangerschap, bevalling en 
bijzondere familieomstandigheden. 

• Faciliteiten zoals kolfruimte, rustruimte en aangepaste zitplek in leslokaal. 

• Schoolbegeleiding. 

 

Stap 4: Evaluatie gemaakte afspraken 

Het is aan te raden om de afspraken die met jou rondom zwangerschap en 

(aankomend) ouderschap zijn gemaakt, na een tijdje te evalueren op school. Zijn de 

afspraken met iedereen besproken? Zorgen de afspraken voor de juiste begeleiding in 

jouw situatie?  

Als er sprake is van een veranderende situatie (denk aan: bijzondere 

familieomstandigheden of medische bijzondere omstandigheden) is het raadzaam om 

terug te gaan naar stap 3 en nieuwe afspraken op te laten nemen in het maatwerkplan. 

School adviseert ook om bij terugkeer van je zwangerschapsverlof de gemaakte 

afspraken nog een keer te checken zodat je de opleiding weer goed kan oppakken. 

 

Bij de omstandigheden die het nodig maken verlof te verlengen kan het verlof verlengd 

worden. Dit valt onder beperkte belastbaarheid. Hiervoor moet je als student wel een 

verklaring van een arts of een verloskundige kunnen verstrekken en contact hierover 

zoeken met het onderwijs. 

 

Nog meer informatie? 

Voor al je vragen over het combineren van studie en ouderschap kan je terecht bij je 

studieloopbegeleider en/of de contactpersoon Zwangerschap en Aankomend 

Ouderschap op jouw locatie. 
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